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Richtlijn beeld en geluidopnames door leraren in opleiding 2022

De Regionale Opleidingsschool Rijnland (ROS) en SCOL hebben gezamenlijk een richtlijn
geformuleerd voor het maken van beeld- en geluidsopnames voor onderwijsdoeleinden
door leraren in opleiding in het VO. Er is nu een richtlijn beschreven waarin staat, waaraan
een stagiair moet voldoen bij het maken van beeld- en geluidsopnames in de klas, tevens
van de gedeelde verantwoordelijkheden van het opleidingsinstituut, de stageschool en de
stagiair zelf. De personeelsgeleding van de GMR heeft haar instemming verleend voor deze
richtlijn.

Begroting 2023 en meerjarenbegroting 2024-2027

De begroting 2023 en de meerjarenbegroting 2024-2027 worden in de GMR ter informatie
aangeboden. Deze begrotingen bevatten de doorvertaling van de financiéle kaders en de
inhoudelijke beleidskeuzes die in de Kaderbrief 2023 zijn vastgelegd. Over de Kaderbrief
heeft de GMR al in september positief geadviseerd.

Overgangsregeling werkdrukverlichting 2022-2023

De GMR heeft naar aanleiding van de Overgangsregeling werkdrukverlichting 2022-2023 een
aantal aanvullende vragen gesteld. Tevens heeft een wijziging plaatsgevonden met
betrekking tot de toepassing van de overgangsregeling. Deze heeft niet alleen betrekking op
schooljaar 2022-2023, maar op heel 2022. Dit resulteert in 23 klokuren extra (over de
periode januari 2022 t/m juli 2022) waarvoor een aanpak is opgesteld voor hoe de
uitbetaling van deze uren wordt uitgevoerd.

Vakantieregeling 2023-2024

SCOL stelt in overleg met vertegenwoordigers van andere onderwijsbesturen in Leiden een
vakantieregeling op. Om ervoor te zorgen dat de vakanties van leerlingen in het PO en VO op
elkaar afgestemd worden, vindt afstemming hierover plaats tussen de verschillende
onderwijsbesturen.

Het voorstel sluit volledig aan bij de schoolvakanties zoals vastgesteld door het ministerie
van OCW. Tevens is ervoor gekozen het advies van het ministerie van OCW over te nemen
om de meivakantie uit te breiden door een extra week vakantie toe te voegen van zaterdag
4 mei t/m zondag 12 mei. De GMR constateert dat de periode voor de voorjaarsvakantie 6
weken behelst en die voor de meivakantie 9 weken.

De GMR heeft positief geadviseerd over het voorstel, maar spreekt voor de volgende keer
haar voorkeur uit voor een meer gelijke spreiding van schoolweken tussen de vakanties in de
periode tussen de kerstvakantie en de meivakantie.



